JF bauforumstahl
Das Griine DSTV-Glitesiegel mars .
lassist]

Zeigen Sie lhren Stakeholdern die
Nachhaltigkeit lhres Stahlbauunternehmens!

Nachhaltigkeit gewinnt in der heutigen Zeit immer mehr an Bedeutung und wird
von einer Vielzahl von Stakeholdern - auch in der Stahlindustrie - zunehmend
nachgefragt. Als Inhaber des DSTV-Glitesiegels haben Sie nun die Mdglichkeit,
zusatzlich das Griine DSTV-Gltesiegel zu erwerben. Dieses Siegel bietet Ihren
Interessensgruppen, wie etwa Kunden oder Finanzinstituten, eine transparente
und schnelle Ubersicht tber Ihre nachhaltigen Aktivitaten.

Was |hr Unternehmen daflr tun muss?
Um das Grine DSTV-Gltesiegel zu erhalten, missen Sie Bemihungen oder
Aktivitdten im Bereich Umwelt sowie in zwei der drei weiteren Bereiche -
Soziales, Governance oder Lieferkette - nachweisen.

Falls Sie die Grundvoraussetzungen erfiillen, erhalten Sie
das Griine DSTV-Giitesiegel sofort iiber einen der folgenden Dachnachweis

Dachnachweise: Responsible Steel, SEE (Standard) oder
EcoVadis (mind. Silber)

Falls Sie keinen Dachnachweis besitzen, kénnen Sie auch
Nachweise fiir die einzelnen Themen vorzeigen. Hierfiir gilt
die Regel “Umweltnachweis plus zwei weitere Nachweise”,
um das Griine DSTV-Giitesiegel zu erhalten.

Umweltnachweis

Sozialnachweis Governance-Nachweis Lieferkettennachweis

. Auf den nachsten Seiten finden Sie mogliche Nachweise, die Sie zum
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Zum Erhalt des Grinen DSTV-Gltesiegels missen Sie keine zusatzlichen
Zertifizierungsprozesse durchlaufen, sondern konnen vorhandene Zertifikate oder Berichte
einreichen, sodass kein doppelter Aufwand fir Sie entsteht.

Folgende Nachweise werden fiir das griine DSTV-Gltesiegels akzeptiert:

Dachnachweise
Ubergeordnete Nachweise, die verschiedene Nachhaltigkeitsaspekte abdecken.

Responsible Steel
oder SEE (Standard)
oder EcoVadis (mind. Silber)

oder Umweltnachweis plus Nachweise aus 2 von 3 Bereichen

Umweltnachweise
Hierunter fallen UmweltschutzmaBnahmen im Bereich Boden, Wasser, Luft und Klima/ Energie.

ISO 14001
oder EMAS
oder SMETA (4-S&ulen)

Alternativ mit geringem Umfang (CO2):
ISO 50001

oder ISAE 3410

oder 1SO 14064-3

AWS

ALTERNATIV zu den einzelnen Umweltnachweisen, kann auch ein durch Externe geprtfter Nachhaltigkeitsbericht nach ESRS
oder GRI eingereicht werden.
Dabei stehen folgende Umweltangaben aus dem Nachhaltigkeitsbericht im Fokus

Fokussierte Umweltangaben nach ESRS Fokussierte Umweltangaben nach GRI

El1-4 - Ziele im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und GRI 302 - Energie
der Anpassung_an den Klimawandel (§34a,b)

GRI 303 - Wasser und Abwasser

E1-5 - Energieverbrauch und Energiemix (§37a-c, §38a-e,
§39-42) GRI 305 - Emissionen

E1-6 - THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1,2 GRI 306 - Abwasser und Abfall
und 3 sowie THG-Gesamtemissionen (§44, §48a,b,
§49a,b, §51, §52a,b

E2-3 - Ziele im Zusammenhang_mit Umweltverschmutzung
(§23a-d)

E2-4 - Luft-, Wasser-, und Bodenverschmutzung_(§28a,b)

E2-5 - Besorgniserregende Stoffe (§34, §35)

E5-5 - Ressourcenabfliisse (§37a-d, §38a,b, §39)

plus

Auf den nachsten Seiten finden Sie die moglichen Nachweise aus den
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20E1%2D4%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20dem%20Klimaschutz%20und%20der%20Anpassung%20an%20den%20Klimawandel,-30.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20E1%2D4%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20dem%20Klimaschutz%20und%20der%20Anpassung%20an%20den%20Klimawandel,-30.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Produkten%20und%20Verfahren).-,Angabepflicht%20E1%2D5%20%E2%80%93%20Energieverbrauch%20und%20Energiemix,-35.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Produkten%20und%20Verfahren).-,Angabepflicht%20E1%2D5%20%E2%80%93%20Energieverbrauch%20und%20Energiemix,-35.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=im%20Abschluss%20anzugeben.-,Angabepflicht%20E1%2D6,-%E2%80%93%20THG%2DBruttoemissionen%20der
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=im%20Abschluss%20anzugeben.-,Angabepflicht%20E1%2D6,-%E2%80%93%20THG%2DBruttoemissionen%20der
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=im%20Abschluss%20anzugeben.-,Angabepflicht%20E1%2D6,-%E2%80%93%20THG%2DBruttoemissionen%20der
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20E2%2D3%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20Umweltverschmutzung,-20.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20E2%2D3%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20Umweltverschmutzung,-20.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=oder%20freiwillig%20sind.-,Angabepflicht%20E2%2D4%20%E2%80%93%20Luft%2D%2C%20Wasser%2D%20und%20Bodenverschmutzung,-26.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=die%20Messunsicherheit%20widerspiegeln.-,Angabepflicht%20E2%2D5%20%E2%80%93%20Besorgniserregende%20Stoffe%20und%20besonders%20besorgniserregende%20Stoffe,-32.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=zugrunde%20gelegt%20wurden.-,Angabepflicht%20E5%2D5%20%E2%80%93%20Ressourcenabfl%C3%BCsse,-33.
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15109&page=8
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15110&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15112&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=21361&page=9
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Sozialnachweise
Aktivitaten zum Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie der Gewahrleistung der Menschenrechte

ISO 45001

oder SA 8000

oder SMETA (2-S4ulen)

oder GUtesiegel ,Sicher mit System”

ALTERNATIV zu den einzelnen Sozialnachweisen, kann auch ein durch Externe geprifter Nachhaltigkeitsbericht nach ESRS
oder GRI eingereicht werden.
Dabei stehen folgende Sozialangaben aus dem Nachhaltigkeitsbericht im Fokus (Hyperlinks sind hinterlegt):

Fokussierte Sozialangaben nach ESRS Fokussierte Sozialangaben nach GRI
S1-8 - Tarifvertragliche Abdeckung und sozialer Dialog GRI 2-30 - Allgemeine Angaben - Tarifvertrage
(§60a)

GRI 202-1 - Marktpréasenz - Verhaltnis des nach Geschlecht
S1-9 - Diversitatsparameter (§66a,b) aufgeschliisselten Standardeintrittsgehalts zum lokalen
gesetzlichen Mindestlohn

$1-10 - Angemessene Entlohnung (§69, §70)

GRI 401-2 - Beschéaftigung_- Betriebliche Leistungen, die

S1-11 Sozialschutz (§74a-e, §75) nur vollzeitbeschaftigten Angestellten, nicht aber
Zeitarbeitnehmern oder teilzeitbeschéftigten Angestellten
S1-13 - Parameter fur Schulungen und angeboten werden

Kompetenzentwicklung_(§83a,b)

GRI 403 - Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz

S1-14 - Parameter flir Gesundheitsschutz und Sicherheit
(§88a-e) GRI 404 - Aus- und Weiterbildung

GRI 405 - Diversitat und Chancengleichheit
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https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15098
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15101&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15101&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15101&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15115&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15115&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15115&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15115&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15117&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15118&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15119&page=9
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Erstellung%20dieser%20Sch%C3%A4tzungen.-,Angabepflicht%20S1%2D8%20%E2%80%93%20Tarifvertragliche%20Abdeckung%20und%20sozialer%20Dialog,-58.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Erstellung%20dieser%20Sch%C3%A4tzungen.-,Angabepflicht%20S1%2D8%20%E2%80%93%20Tarifvertragliche%20Abdeckung%20und%20sozialer%20Dialog,-58.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Cooperativa%20Europaea%20(SCE).-,Angabepflicht%20S1%2D9%20%E2%80%93%20Diversit%C3%A4tskennzahlen,-64.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=%C3%BCber%2050%20Jahre.-,Angabepflicht%20S1%2D10%20%E2%80%93%20Angemessene%20Entlohnung,-67.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=t%C3%A4tigen%20Fremdarbeitskr%C3%A4fte%20vorlegen.-,Angabepflicht%20S1%2D11%20%E2%80%93%20Soziale%20Absicherung,-72.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Geschlecht%20aufgeschl%C3%BCsselt%20angeben.-,Angabepflicht%20S1%2D13%20%E2%80%93%20Kennzahlen%20f%C3%BCr%20Weiterbildung%20und%20Kompetenzentwicklung,-81.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Geschlecht%20aufgeschl%C3%BCsselt%20angeben.-,Angabepflicht%20S1%2D13%20%E2%80%93%20Kennzahlen%20f%C3%BCr%20Weiterbildung%20und%20Kompetenzentwicklung,-81.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=t%C3%A4tigen%20Fremdarbeitskr%C3%A4fte%20vorlegen.-,Angabepflicht%20S1%2D14%20%E2%80%93%20Kennzahlen%20f%C3%BCr%20Gesundheitsschutz%20und%20Sicherheit,-86.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=t%C3%A4tigen%20Fremdarbeitskr%C3%A4fte%20vorlegen.-,Angabepflicht%20S1%2D14%20%E2%80%93%20Kennzahlen%20f%C3%BCr%20Gesundheitsschutz%20und%20Sicherheit,-86.
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Governance-Nachweise
Vermeidung von Korruption auch die Erhaltung von Gesetzen (Compliance)

SMETA (4-Saulen)

oder Trace

oder ISO 37001/ Ethic Intelligence
oder AA1000

oder Code of Conduct

ALTERNATIV zu den einzelnen Governance-Nachweisen, kann auch ein durch Externe geprifter Nachhaltigkeitsbericht nach
ESRS oder GRI eingereicht werden.
Dabei stehen folgende Governance-Angaben aus dem Nachhaltigkeitsbericht im Fokus

Fokussierte Governance-Angaben nach ESRS Fokussierte Governance-Angaben nach GRI
G1-4 - Bestéatigte Korruptions- oder Bestechungsgefille GRI 205 - Antikorruption
(§24a)

GRI 206 - Wettbewerbswidriges Verhalten

G1-5 - Politsche Einflussnahme und Lobbytatigkeiten
(§29a-d) GRI 415 - Politische Einflussnahme

G1-6 - Zahlungspraktiken (§33a-d)

und/ oder

Lieferkettennachweise
Einhaltung der unternehmerischen Sorgfaltspflichten in der Lieferkette

SA 8000
oder Supplier Code of Conduct
oder Grundsatzerklarung nach LkSG

ALTERNATIV zu den einzelnen Lieferkettennachweisen, kann auch ein durch Externe geprufter Nachhaltigkeitsbericht nach
ESRS oder GRI eingereicht werden.
Dabei stehen folgendeLieferkettenangaben aus dem Nachhaltigkeitsbericht im Fokus

Fokussierte Lieferkettenangaben nach ESRS Fokussierte Lieferkettenangaben nach GRI
S2-3 - Verfahren zur Behebung_negativer Auswirkungen GRI 308 - Umweltbewertung_der Lieferanten
und Kanéle, Uber die die Arbeitskrafte in der

Wertschopfungskette Bedenken duBern kdnnen (§27a-d, GRI 411 - Rechte der indigenen Vélker

§28)

GRI 413 - Lokale Gemeinschaften

S$2-4 - Ergreifung_von MaBnahmen [..] im Zusammenhang
mit Arbeitskraften in der Wertschdépfungskette [...] (§32a-
d, §33a-c, §34a,b)

S2-5 - Ziele im Zusammenhang mit der Bewaltigung
wesentlicher negativer Auswirkungen, der Férderung
positiver Auswirkungen und dem Umgang_mit wesentliche
Risiken und Chancen
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Erlauterungen zu den einzelnen Nachweisen finden Sie auf Seite 5


https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15114&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15125&page=8
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15126&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15126&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15126&page=1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D3%20%E2%80%93%20Verfahren%20zur%20Verbesserung%20negativer%20Auswirkungen%20und%20Kan%C3%A4le%2C%20%C3%BCber%20die%20die%20Arbeitskr%C3%A4fte%20in%20der%20Wertsch%C3%B6pfungskette%20Bedenken%20%C3%A4u%C3%9Fern%20k%C3%B6nnen,-25.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D3%20%E2%80%93%20Verfahren%20zur%20Verbesserung%20negativer%20Auswirkungen%20und%20Kan%C3%A4le%2C%20%C3%BCber%20die%20die%20Arbeitskr%C3%A4fte%20in%20der%20Wertsch%C3%B6pfungskette%20Bedenken%20%C3%A4u%C3%9Fern%20k%C3%B6nnen,-25.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D3%20%E2%80%93%20Verfahren%20zur%20Verbesserung%20negativer%20Auswirkungen%20und%20Kan%C3%A4le%2C%20%C3%BCber%20die%20die%20Arbeitskr%C3%A4fte%20in%20der%20Wertsch%C3%B6pfungskette%20Bedenken%20%C3%A4u%C3%9Fern%20k%C3%B6nnen,-25.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D3%20%E2%80%93%20Verfahren%20zur%20Verbesserung%20negativer%20Auswirkungen%20und%20Kan%C3%A4le%2C%20%C3%BCber%20die%20die%20Arbeitskr%C3%A4fte%20in%20der%20Wertsch%C3%B6pfungskette%20Bedenken%20%C3%A4u%C3%9Fern%20k%C3%B6nnen,-25.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D3%20%E2%80%93%20Verfahren%20zur%20Verbesserung%20negativer%20Auswirkungen%20und%20Kan%C3%A4le%2C%20%C3%BCber%20die%20die%20Arbeitskr%C3%A4fte%20in%20der%20Wertsch%C3%B6pfungskette%20Bedenken%20%C3%A4u%C3%9Fern%20k%C3%B6nnen,-25.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D4,-%E2%80%93%20Ergreifung%20von%20Ma%C3%9Fnahmen
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D4,-%E2%80%93%20Ergreifung%20von%20Ma%C3%9Fnahmen
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Verfahren%20einzuf%C3%BChren%20beabsichtigt.-,Angabepflicht%20S2%2D4,-%E2%80%93%20Ergreifung%20von%20Ma%C3%9Fnahmen
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20S2%2D5%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20der%20Bew%C3%A4ltigung%20wesentlicher%20negativer%20Auswirkungen%2C%20der%20F%C3%B6rderung%20positiver%20Auswirkungen%20und%20dem%20Umgang%20mit%20wesentlichen%20Risiken%20und%20Chancen,-39.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20S2%2D5%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20der%20Bew%C3%A4ltigung%20wesentlicher%20negativer%20Auswirkungen%2C%20der%20F%C3%B6rderung%20positiver%20Auswirkungen%20und%20dem%20Umgang%20mit%20wesentlichen%20Risiken%20und%20Chancen,-39.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20S2%2D5%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20der%20Bew%C3%A4ltigung%20wesentlicher%20negativer%20Auswirkungen%2C%20der%20F%C3%B6rderung%20positiver%20Auswirkungen%20und%20dem%20Umgang%20mit%20wesentlichen%20Risiken%20und%20Chancen,-39.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20S2%2D5%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20der%20Bew%C3%A4ltigung%20wesentlicher%20negativer%20Auswirkungen%2C%20der%20F%C3%B6rderung%20positiver%20Auswirkungen%20und%20dem%20Umgang%20mit%20wesentlichen%20Risiken%20und%20Chancen,-39.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20S2%2D5%20%E2%80%93-,Ziele%20im%20Zusammenhang%20mit%20der%20Bew%C3%A4ltigung%20wesentlicher%20negativer%20Auswirkungen%2C%20der%20F%C3%B6rderung%20positiver%20Auswirkungen%20und%20dem%20Umgang%20mit%20wesentlichen%20Risiken%20und%20Chancen,-39.
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15105&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15106&page=1
https://www.globalreporting.org/pdf.ashx?id=15128
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20G1%2D4%20%E2%80%93%20F%C3%A4lle%20von%20Korruption%20oder%20Bestechung
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=Angabepflicht%20G1%2D4%20%E2%80%93%20F%C3%A4lle%20von%20Korruption%20oder%20Bestechung
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=direkt%20beteiligt%20sind.-,Angabepflicht%20G1%2D5%20%E2%80%93%20Politische%20Einflussnahme%20und%20Lobbyt%C3%A4tigkeiten,-27.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=direkt%20beteiligt%20sind.-,Angabepflicht%20G1%2D5%20%E2%80%93%20Politische%20Einflussnahme%20und%20Lobbyt%C3%A4tigkeiten,-27.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=OJ:L_202490457#:~:text=einschlie%C3%9Flich%20Regulierungsbeh%C3%B6rden)%20innehatten.-,Angabepflicht%20G1%2D6%20%E2%80%93%20Zahlungspraktiken,-31.
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Das Griine DSTV-Gltesiegel

Erlduterungen zu den einzelnen spezifischen Nachweisen.

AA1000
AWS

Code of Conduct

EcoVadis Score
(mind. Silber)

EMAS

Grundsatzerkla-
rung nach LkSG

Giitesiegel ,,Sicher
mit System”

1SO 14001
1SO 14064-3
1SO 37001
1SO 45001
1SO 50001

Responsible Steel

SA 8000

SAE 3410

SEE-Standard

SMETA (2 S&ulen)

SMETA (4 Saulen)

Supplier Code of
Conduct

Trace

Seite 5

als Standard fir die Einbeziehung von Stakeholdern.

ist ein internationaler Standard fiir eine nachhaltige Wasserbewirtschaftung.

auch als Verhaltenskodex bekannt - legt die geltenden Verhaltensweisen hinsichtlich
Governance, Menschenrechte und Umweltschutz fiir die Mitarbeitenden fest.

prift und rankt Unternehmen evidenzbasiert nach ihren Nachhaltigkeitsaktivitaten in den
Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen.

ist eine Zertifizierung des Umweltmanagementsystems.

beschreibt das Risikomanagement zur Sorgfaltspflichtenerfiillung in der Lieferkette, inklusive
erkannter Risiken und implementierter MaBnahmen zur Risikominimierung.

ist das Managementsystem flir Sicherheit und Gesundheit bei der BG. Es beruht auf dem
Nationalen Leitfaden fiir Arbeitsschutzmanagementsysteme. (Fiir Unternehmen <250 Mitarbeiter)

als Nachweis liber ein betriebliches Umweltmanagementsystem.

als Berechnungsstandard fiir Treibhausgase nach dem GHG-Protokoll.
als Nachweis flir eine ethische Unternehmensfiihrung.

als Nachweis flir ein Arbeitsschutzmanagementsystem.

als Nachweis flir ein etabliertes Energiemanagement.

deckt als zertifizierter Nachweis mit seinen 13 Grundsatzen fiir eine verantwortungsvolle
Stahlproduktion und -verarbeitung die wichtigsten Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen ab.

ist ein internationaler Standard zur sozialen Verantwortung als Nachweis zu der Einhaltung
verschiedener Menschenrechte inklusive eines verantwortungsvollen Lieferantenmanagements.

als Berechnungsstandard fiir Treibhausgase nach dem GHG-Protokoll.

dient als zertifizierter Nachhaltigkeitsstandard der Metallbranche als Nachweis fiir die wichtigsten
Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen.

umfasst bei den Audits die Themen Gesundheit, Arbeitssicherheit und -Arbeitsstandards.
Governancenachweise

umfasst bei den Audits im Vergleich zu der 2-Saulen-Variante nicht nur die Themen Gesundbheit,
Arbeitssicherheit und -Arbeitsstandards, sondern auch den Umweltbereich und die Governance.

auch als Lieferantenkodex oder -Handbuch bekannt - halt die Werteerwartungen von den
Geschéftspartnern erwarteten Werte in den Bereichen der Governance, der Menschenrechte und

des Umweltschutzes an die Geschaftspartner fest.

als Zertifikatsnachweis zur Korruptionsbekadmpfung.


https://www.accountability.org/standards/aa1000-stakeholder-engagement-standard/
https://a4ws.org/the-aws-standard-2-0/
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/6106416/d7f8bf09ec95b4109a7f314d6cef1a53/muster-code-of-conduct-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/6106416/d7f8bf09ec95b4109a7f314d6cef1a53/muster-code-of-conduct-data.pdf
https://ecovadis.com/de/
https://www.emas.de/fileadmin/user_upload/4-pub/Leitfaden-EMAS-Einstieg.pdf
https://kompass.wirtschaft-entwicklung.de/fileadmin/user_upload/Praxishilfen/PH_10_Grundsatzerklaerung.pdf
https://kompass.wirtschaft-entwicklung.de/fileadmin/user_upload/Praxishilfen/PH_10_Grundsatzerklaerung.pdf
https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/angebote-und-aktionen/guetesiegel-sicher-mit-system
https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/angebote-und-aktionen/guetesiegel-sicher-mit-system
https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/angebote-und-aktionen/guetesiegel-sicher-mit-system
https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/angebote-und-aktionen/guetesiegel-sicher-mit-system
https://www.accountability.org/standards/aa1000-stakeholder-engagement-standard/
https://www.iso.org/obp/ui/en/#iso:std:iso:14001:ed-3:v1:en
https://www.dinmedia.de/de/norm/din-en-iso-14064-3/299314852
https://www.iso.org/obp/ui/en/#iso:std:iso:37000:ed-1:v1:en
https://www.iso.org/obp/ui/en/#iso:std:iso:45001:ed-1:v1:en
https://www.iso.org/obp/ui/en/#iso:std:iso:50001:ed-2:v1:en
https://www.responsiblesteel.org/standard/
https://sa-intl.org/wp-content/uploads/2020/01/SA80002014_German1.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/Basis%20for%20Conclusions%20-%20ISAE%203410%20Assurance%20Engagements%20on%20Greenhouse%20Gas%20Statements-final_0.pdf
https://www.kiwa.com/de/de/service2/zertifizieren/see-standard/#:~:text=Der%20SEE%2DStandard%20zertifiziert%20Unternehmen,Nachhaltigkeit%20systematisch%20gepr%C3%BCft%20und%20bewertet.
https://www.sedex.com/solutions/smeta-audit/
https://www.sedex.com/solutions/smeta-audit/
https://www.ihk-muenchen.de/ihk/documents/CSR-Ehrbarer-Kaufmann/IHK_Merkblatt_Verhaltenskodex-f%C3%BCr-Lieferanten_Stand-12.12.2023.pdf
https://www.ihk-muenchen.de/ihk/documents/CSR-Ehrbarer-Kaufmann/IHK_Merkblatt_Verhaltenskodex-f%C3%BCr-Lieferanten_Stand-12.12.2023.pdf
https://www.tcompliance.com/due-diligence-get-certified
https://ecovadis.com/de/
https://www.emas.de/fileadmin/user_upload/4-pub/Leitfaden-EMAS-Einstieg.pdf

